UCHWALA NR
SEJMIKU WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO

w sprawie zmiany Statutu Wojewédzkiego Urzedu Pracy w Lublinie

Na podstawie art. 8 ust. 1i art. 18 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie
wojewédztwa (Dz. U. z 2026 r. poz. 720) oraz art. 12 ust. 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1483, z pozn. zm."),
w zwigzku z art. 32 i art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r. poz. 620, z pozn. zm.?), Sejmik Wojewodztwa Lubelskiego
uchwala, co nastepuje:

§ 1. W Statucie Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Lublinie stanowigcym zatgcznik
do uchwaty nr XVI/244/2025 Sejmiku Wojewddztwa Lubelskiego z dnia 23 pazdziernika
2025 r. w sprawie nadania Statutu Wojewodzkiemu Urzedowi Pracy w Lublinie (Dz. Urz. Wo;.
Lubelskiego poz. 4610) wprowadza sie nastepujgce zmiany:

— w § 1 dodaje sie pkt 10 w brzmieniu:

»10) ustawy z dnia 27 lutego 2026 r. o0 wojewddzkich zespotach koordynacji do spraw polityki
umiejetnosci (Dz. U. poz. 451).”

— w § 5 dodaje sie pkt 41 w brzmieniu:

+41) wykonywanie zadan publicznych z zakresu regionalnej polityki umiejetnosci w tym
zapewnienie kompleksowej obstugi merytorycznej, organizacyjnej, technicznej i finansowej
Wojewddzkiego zespotu koordynacji do spraw polityki umiejetnosci zgodnie z ustawg z dnia
27 lutego 2026 r. o wojewddzkich zespotach koordynacji do spraw polityki umiejetnosci.”

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Wojewddztwa Lubelskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Lubelskiego.

' Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2025 r. poz. 1844,
1846 oraz z 2026 r. poz. 426, 635, 680 i 912.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2025 r. poz. 1746
i 1794 oraz z 2026 r. poz. 451, 507 i 734).



Uzasadnienie
do uchwaty Sejmiku Wojewoédztwa Lubelskiego w sprawie zmiany
Statutu Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Lublinie

Koniecznos¢ zmiany Statutu Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Lublinie, wynika
z faktu, iz z dniem 1 lipca 2026 r. weszta w zycie ustawa z dnia 27 lutego 2026 r.
o wojewodzkich zespotach koordynacji do spraw polityki umiejetnosci (Dz. U. z 2026 r.
poz. 451) oraz w zwigzku z uchwatg Zarzadu Wojewodztwa Lubelskiego nr CCLV/5049/2026
z dnia 16 czerwca 2026 r. w sprawie wskazania Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Lublinie
do wykonywania zadah wynikajgcych z ustawy o wojewddzkich zespotach koordynacii
do spraw polityki umiejetnosci w wojewodztwie lubelskim. Zmiana ma na celu formalne
rozszerzenie katalogu zadan statutowych WUP o obstuge Wojewddzkiego Zespotu
Koordynacji (WZK) wynikajgcych z ww. ustawy oraz realizacji zadan zwigzanych z regionalng
politykg umiejetnosci.

Zmianie ulega tres¢ Statutu Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Lublinie, w nastepujgcym
zakresie:
— w § 1 dodaje sie pkt 10 w brzmieniu:
,10) ustawy z dnia 27 lutego 2026 r. o wojewddzkich zespotach koordynacji do spraw polityki
umiejetnosci (Dz. U. poz. 451).”
— w § 5 dodaje sie pkt 41 w brzmieniu:
»41) wykonywanie zadan publicznych z zakresu regionalnej polityki umiejetnosci w tym
zapewnienie kompleksowej obstugi merytorycznej, organizacyjnej, technicznej i finansowej
Wojewddzkiego zespotu koordynacji do spraw polityki umiejetnosci zgodnie z ustawg z dnia
27 lutego 2026 r. o wojewddzkich zespotach koordynacji do spraw polityki umiejetnosci.”
Projekt uchwaty w sprawie zmiany Statutu Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Lublinie
zostat poddany konsultacjom na podstawie podjetej przez Zarzad Wojewodztwa Lubelskiego
uchwaty nr CCLVI1/5101/2026 Zarzgdu Wojewoddztwa Lubelskiego z dnia 23 czerwca 2026 r.
w sprawie przeprowadzenia konsultacji projektu uchwaty Sejmiku Wojewddztwa Lubelskiego
w sprawie zmiany Statutu Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Lublinie. Za przeprowadzenie
konsultacji odpowiedzialny byt Departament Gospodarki Urzedu Marszatkowskiego w Lublinie,
ktory je prowadzit w okresie od dnia 6 lipca 2026 r. do dnia 20 lipca 2026 r. w formie zgtaszania
uwag i opinii do projektu uchwaty.

Konsultacje zostaty przeprowadzone z nastepujgcymi podmiotami:

— Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewddztwa Lubelskiego,

— organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

— reprezentatywnymi organizacjami zwigzkow zawodowych,

— Wojewddzkag Spoteczng Radg ds. Osob Niepetnosprawnych przy Marszatku
Wojewodztwa Lubelskiego,

— Wojewddzkg Radg Rynku Pracy.

Z przebiegu konsultacji w dniu 19 sierpnia 2026 r. sporzgdzono sprawozdanie, z ktérego
wynika, ze projekt uchwaty zostat pozytywnie zaopiniowany lub nie wniesiono do niego uwag.
Wobec powyzszego w konsultowanym projekcie uchwaty Sejmiku Wojewoédztwa Lubelskiego
w sprawie zmiany Statutu Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Lublinie nie dokonano zmian.

Wojewodzki Urzad Pracy w Lublinie jest wojewddzkg samorzadowg jednostkg
organizacyjng Wojewddztwa Lubelskiego. Sejmik Wojewddztwa Lubelskiego jako organ



stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego dokonuje zmiany statutu Wojewodzkiego
Urzedu Pracy w Lublinie. Sprawy rozpatrywane na sesjach Sejmik rozstrzyga podejmujgc
uchwaty.

W zwigzku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaty jest zasadne.



